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ПОЛОЖЕНИЕ 

 о волонтерском (тимуровском) отряде 
 

I. Общие положения 
1.1. Положение о волонтерском (тимуровском) отряде (далее – Положение) разработано в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Уставом школы. 

1.2. Положение устанавливает общие принципы организации и деятельности волонтерского 

(тимуровского) отряда созданного в МБОУ «Тетюшская СОШ № 1 им.Ханжина П.С.» (далее – школа). 

1.3. Волонтерский (тимуровский) отряд (далее – отряд) – это добровольное объединение 

обучающихся, созданное с целью создания условий для развития и реализации организаторского, 

творческого и интеллектуального потенциала социально-активных подростков, изъявивших желание 

бескорыстно (без извлечения прибыли) выполнять работу, предоставлять услуги, оказывать 

поддержку различным социальным категориям населения (инвалидам, детям, пенсионерам и т.д.), 

осуществлять деятельность по привлечению обучающихся школы к организации и проведению 

акций и мероприятий волонтерской направленности.   

1.4. Отряд создается, реорганизуется и ликвидируется приказом директора школы на основании 

представления заместителя директора по воспитательной работе. 

1.5. В своей деятельности отряд руководствуется Уставом школы, Правилами внутреннего 

распорядка обучающихся школы, настоящим Положением, а также соответствующими нормативно-

правовыми актами по вопросам организации волонтерского (тимуровского) движения. 

1.6. Отряд осуществляет свою деятельность на принципах аполитичности, открытости и 

доступности, ориентации на социальное партнерство с другими общественными организациями, 

приоритета общечеловеческих ценностей и интересов детей и подростков, добровольности, 

законности, неприятия социальной, классовой, национальной, идейной, религиозной вражды и 

ненависти, постоянного изучения и учета общественного мнения. 

1.7. Отряд может иметь своё название, эмблему, девиз, в том числе с использованием элементов 

символики школы. 

1.8. Отряд участвует в реализации воспитательной программы школы. Работа отряда 

осуществляется в свободное от учебного процесса время. 

1.9. Отряд располагается в здании школы. Школа предоставляет отряду соответствующее 

помещение, оснащенное оборудованием, отвечающим требованиям санитарно-эпидемиологических 

правил и норм, стандартов, технических условий, других нормативных документов. 

1.10. Общий контроль за деятельностью отряда осуществляет заместитель директора по 

воспитательной работе. 
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II. Цель, задачи, принципы и основные направления деятельности отряда 
 2.1. Целью деятельности отряда является: 

- формирование у обучающихся ценностей, направленных на неприятие социально опасных 

привычек, ориентацию на здоровый образ жизни и оказание социальной помощи; 

- пропаганда идей добровольческого труда на благо общества и привлечение обучающихся к 

решению социально значимых проблем; 

- развитие у обучающихся высоких нравственных качеств путём пропаганды идей здорового 

образа жизни, добровольного труда на благо общества и привлечение обучающихся к решению 

социально значимых проблем (через участие в социальных, экологических, гуманитарных, 

культурно-образовательных, просветительских и других проектах и программах).  

2.2. Задачи: 

 внедрение социальных проектов, социальных программ, мероприятий, акций и участие в них; 

 вовлечение новых добровольцев (тимуровцев) в ряды волонтерского (тимуровского) движения; 

 воспитание у обучающихся активной гражданской позиции, формирование лидерских и 

нравственно-этических качеств, чувства патриотизма; 

 вовлечение обучающихся в проекты, связанные с профилактикой вредных привычек, 

сохранением собственного здоровья, оказанием социально-психологической и социально-

педагогической поддержки различным группам населения, охраной окружающей среды. 

      2.3. Направления деятельности волонтерского (тимуровского) отряда; 

- поддержка различных социальных категорий населения: 

• помощь ветеранам войны и труда; 

• помощь инвалидам и пенсионерам; 

• вовлечение детей на игровые площадки города; 

- экологическое направление: 

• благоустройство памятных мест; 

• благоустройство территории города и школы; 

- пропаганда здорового образа жизни: 

• выпуск информационных листовок, буклетов по здоровому образу жизни; 

• проведение мероприятий по пропаганде ЗОЖ, профилактике социально-негативных явлений 

в подростковой среде. 

Кроме указанных направлений деятельности могут иметь место и другие виды работы, не 

противоречащие действующему законодательству и настоящему Положению, направленные на 

реализацию целей и задач отряда. 

2.4. Для выполнения установленных целей и задач отряд, в установленном законом порядке:  

 может вносить предложения в органы самоуправления школы; 

 оказывает координирующую, методическую и консультативную помощь классным 

коллективам, а также отдельным членам по вопросам, связанным с деятельностью отряда; 

 организует и проводит школьные акции, классные часы, тематические недели, встречи, 

выставки и иные мероприятия; 

 обменивается опытом по вопросам своей деятельности с другими отрядами для 

совместного определения точки приложения инициативы и усилий добровольцев; 

 освещает деятельность отряда в СМИ, предоставляет им информацию о готовящихся 

мероприятиях и о том, что уже сделано; 

 наполняет новым содержанием традиционные формы влияния на подростков, таких, как 

театрализованные представления, агитбригада, проведение тематических дискотек и т.д.; 

 участвует в мероприятиях, направленных на оказание помощи и поддержки различным 

категориям населения; 

 предлагает свое содействие в организации и реализации мероприятий, осуществляемых 

учреждениями социальной защиты и социального обслуживания населения; 

 разрабатывает и проводит волонтерские акции, направленные на поддержание людей в 

трудной жизненной ситуации; 

 оказывает прямую адресную помощь представителям наиболее нуждающихся категорий 

населения (детям, инвалидам, пожилым); 

 разрабатывает и реализует собственные стратегии и собственные программы помощи. 
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III. Структура и организация работы отряда 
3.1. Организатором отряда являются администрация школы. 

3.2. Отряд создается при наличии не менее 10 членов и может делиться на звенья. 

3.3. Членами волонтерского отряда могут быть обучающиеся школы в возрасте старше 14 лет 

(членами тимуровского отряда могут быть обучающиеся 4-7 классов), которые добровольно 

изъявили желание, в меру своих способностей и свободного времени безвозмездно принять участие 

в работе отряда, а также признают и соблюдают данное Положение. 

3.4. Прием в члены отряда производится в индивидуальном порядке с письменного разрешения 

родителей (законных представителей) на основании личного заявления вступающего (Приложение). 

Исключение из отряда производится по следующим основаниям: 

- личное заявление члена отряда; 

- в связи с систематическим невыполнением требований настоящего Положения, решений 

общего собрания; 

- в случае совершения действий, несовместимых с идеями и принципами деятельности отряда.  

Исключение производится общим собранием отряда. 

3.5. Отряд строит свою работу на основе самоуправления. Высшим органом отряда является 

общее собрание. Общее собрание отряда является правомочным, если на нем присутствуют более 

75% его членов. Решение общего собрания считается принятым при условии, если за него 

проголосовало более 50% членов отряда, присутствующих на общем собрании. В случае равенства 

голосов решающим является голос командира отряда. 
 

В компетенцию общего собрания отряда входит: 

 принятие атрибутики и символики отряда (названия, девиза и т.д.); 

 избрание и освобождение командира отряда, звеньев, принятие решения об их переизбрании; 

 принятие плана работы отряда; 

 прием новых членов отряда, исключение; 

 определение направлений деятельности отряда; 

 заслушивание отчетов о своей деятельности командира, командиров звеньев, других 

должностных лиц отряда; 

 полномочное решение всех вопросов, касающихся деятельности отряда. 

3.6. Структура отряда включает в себя:  

– штаб отряда (командир отряда, командиры звеньев по направлениям деятельности, 

руководитель отряда);  

– звенья (классы). Количество звеньев определяется числом классов, участвующих в движении 

и выбранным направлением деятельности. Количество обучающихся в звене произвольное. 

3.7. Повседневное руководство работой отряда осуществляет Штаб отряда, избираемый на 

общем собрании отряда. Заседания Штаба отряда проводятся не реже 1 раза в месяц. 

Штаб отряда как коллегиальный орган: 

- разрабатывает план работы отряда; 

- распределяет силы и средства отряда согласно утвержденного плана; 

- обобщает и распространяет опыт работы отряда; 

- знакомится с опытом работы аналогичных отрядов, действующих в других регионах 

Республики Татарстан и Российской Федерации; 

- принимает решение по совершенствованию структуры отряда; 

- организует учебно-методическую работу среди членов отряда. 

3.8. Руководитель отряда назначается приказом директора школы из числа педагогических 

работников, который: 

 организует деятельность отряда в пределах своей компетенции; 

 планирует работу отряда, план работы составляется на учебный год с учетом основных 

направлений деятельности отряда, план согласовывается с заместителем директора по 

воспитательной работе и утверждается директором школы;  

 взаимодействует с заместителем директора по воспитательной работе по планированию 

действий отряда, проведению мероприятий в школе и представляет сведения о проделанной работе; 

 вносит на рассмотрение администрации школы предложения по решению социальных 

вопросов, моральному и материальному стимулированию учащихся – членов отряда; 
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 отвечает за сохранность, использование по назначению имущества, переданного отряду в пользован 

 помогает вести документацию отряда; 

 освещает деятельность отряда на официальном сайте школы в сети «Интернет», средствах 

массовой информации; 

 обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных условий для членов отряда. 

      3.9. Командир отряда выбирается из числа членов отряда большинством голосов на общем 

собрании отряда.  

      3.10. Командир отряда совместно с руководителем отряда организует деятельность отряда: 

 исполняет решения общего собрания отряда; 

 координирует деятельность членов отряда согласно принятого плана; 

 организует сотрудничество с органами самоуправления школы, общественными организациями; 

 осуществляет контроль за выполнением плана, инструктирует членов отряда; 

 совместно с руководителем отряда готовит информационно-аналитическую справку о 

деятельности отряда; 

 ведет документацию отряда; 

 знакомится с опытом работы аналогичных отрядов, действующих в муниципальных 

образованиях Республики Татарстан и субъектах Российской Федерации. 

3.11. Командир звена: 

 руководит работой звена и осуществляют контроль за деятельностью каждого члена звена;  
 осуществляет взаимодействие с руководителем, командиром отряда; 

 выполняет план по своему направлению; 

 ведёт учёт проводимой работы в соответствии со своим направлением;  

 вовлекает всех желающих школьников в ряды отряда;   
 подготавливает ходатайство командиру для поощрения особо отличившихся членов отряда. 

Командир звена назначается и освобождается общим собранием отряда. 
 

IV. Права и обязанности членов отряда 
4.1. Руководитель отряда имеет право: 

 свободно распространять информацию о своей деятельности, пропагандировать свои взгляды, 

цели, задачи, но не вразрез с целями и задачами отряда;  

 на признание и благодарность за свою деятельность; 

 использовать символику отряда совместно с символикой школы; 

 использовать информационные и методические материалы, предоставляемые вышестоящими 

организациями; 

 принимать участие в различных конкурсах на предоставление грантов; 

 предоставлять информацию о деятельности отряда через официальный сайт школы в сети 

«Интернет», средства массовой информации. 
 

4.2. Руководитель отряда обязан: 

 оказывать практическую помощь в совершенствовании работы отряда; 

 разработать план мероприятий отряда; 

 вести документацию отряда установленного образца; 

 обеспечивать в рамках своей компетенции создание безопасных условий деятельности отряда 

 оказывать информационное, методическое, организационное содействие в проведении 

мероприятий, включенных в план работы отряда; 

 не совершать действий, дискредитирующих и наносящих ущерб деятельности отряда. 
 

4.3. Командир отряда имеет право: 

 осуществлять свою деятельность, исходя из своих устремлений, способностей и потребно  

стей, если это не противоречит Конвенции по правам ребенка, интересам школы, Положению; 

 обращаться за помощью к руководителю отряда; 

 на признание и благодарность за свою деятельность; 

 выступать с результатами работы отряда на научно-практических конференциях, 

родительских собраниях (классных, общешкольных), конкурсах. 
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4.4. Командир отряда обязан: 

 знать и соблюдать цели, задачи и принципы своего отряда и укреплять его авторитет; 

 привлекать новых единомышленников к работе отряда; 

 способствовать формированию позитивного морально-психологического климата в отряде; 

 осуществлять информационное обеспечение жизнедеятельности отряда; 

 соблюдать правила внутреннего распорядка школы. 
 

4.5. Член отряда имеет право: 

 добровольно входить и выходить из отряда; 

 избирать и быть избранным в руководящие органы отряда; 

 выбрать тот вид добровольческой деятельности, который отвечает его потребностям и 

устремлениям; 

 участвовать в обсуждении всех вопросов, относящихся к деятельности отряда и вносить 

соответствующие предложения; 

 пользоваться атрибутикой и символикой отряда, утвержденной в установленном порядке; 

 обращаться за помощью и консультацией к руководителю и(или) командиру отряда; 

 награждаться за активную работу в отряде, кроме материального поощрения; направляться на 

районные, республиканские слеты членов волонтерских (тимуровских) отрядов; 

 вовлекать в отряд новых членов. 
 

4.6. Член отряда обязан: 

 знать и соблюдать цели, задачи и принципы деятельности отряда; 

 четко и добросовестно выполнять порученную ему работу, правила внутреннего распорядка 

обучающихся школы, быть примером нравственного поведения; 

 уважать мнение других членов отряда, руководителя и командира отряда; 

 соблюдать правила техники безопасности при участии в мероприятиях отряда; 

 посещать занятия, обучающие семинары, тренинги и т.д. для повышения уровня своей 

подготовленности к волонтерской деятельности; 

 соблюдать принцип конфиденциальности; 

 следовать инструкциям, полученным при инструктаже; 

 укреплять свое здоровье, систематически заниматься физической культурой и спортом. 
 

V. Документация отряда 

   5.1. Приказ директора о создании волонтерского (тимуровского) отряда. 

   5.2. Положение о волонтерском (тимуровском) отряде. 

   5.3. Список членов отряда с указанием фамилии, имени, класса, поручения, домашнего адреса. 

   5.4. План работы отряда на учебный год. 

   5.5. Руководитель отряда ведет «Журнал учета работы отряда», в котором отмечает адреса и 

виды проведённых мероприятий, оказанной помощи. По возможности прилагаются 

фотоматериалы. 

VI. Заключительные положения  

        6.1. Положение принимается педагогическим советом школы с учетом мнения совета 

учащихся, совета родителей школы. Положение утверждается и вводится в действие приказом 

директора школы. 

      6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся педагогическим советом в 

случае необходимости с учетом мнения совета учащихся, совета родителей школы, утверждаются 

и вводятся в действие приказом директора школы и регистрируются в установленном порядке. 

       6.3. Положение действует бессрочно, до принятия Положения в новой редакции. 
 

ПРИНЯТО 

на педагогическом совете МБОУ «Тетюшская СОШ № 1 

им.Ханжина П.С.», протокол заседания от 31.03.2026 № 4 
 

с учетом мнения 

совета учащихся, протокол заседания от 28.03.2026  № 7 

совета родителей, протокол заседания от 28.03.2026  № 4 
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Приложение 1 

к Положению о волонтерском (тимуровском) отряде 

 
 

Руководителю волонтерского  

тимуровского  

отряда  МБОУ  «Тетюшская  

СОШ №1 им.Ханжина П.С.» 

______________________ 

______________________ 
(Ф.И. учащегося, класс) 

 

 
ЗАЯВЛЕНИЕ  

 

Фамилия _________________________________________________________ 

Имя _____________________________________________________________ 

Отчество _________________________________________________________ 

Адрес проживания_________________________________________________   

Телефон__________________________________________________________ 

Класс  ___________________________________________________________   

  

     Прошу принять меня в члены школьного волонтерского отряда. 

С Положением о волонтерском (тимуровском) отряде ознакомлен. 

 

_________________                                     ______________/_______________ 
               (дата)                            (подпись / расшифровка)  
     
 

 
 

Я _________________________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. родителя (законного представителя) 

      Согласен/Согласна, чтобы мой ребенок  
_______________________________________________________________________________________________  

(Ф.И.О. ребенка полностью) 

учащийся _____ класса занимался волонтерской деятельностью в рамках работы школьного 

волонтерского (тимуровского) отряда. 

      Согласен/Согласна на обработку его персональных данных, путем их внесения в документы 

отряда в целях учета членов отряда. 

      Согласен/Согласна на осуществление фото и видео съемки с участием моего ребенка и на 

дальнейшее использование полученных в ходе указанных фото и видео съемки материалов в 

СМИ и сети «Интернет» в целях освещения деятельности школьного волонтерского 

(тимуровского) отряда.  

      С Положением о волонтерском (тимуровском) отряде ознакомлен/ознакомлена.   
 

_________________                                     ______________/_______________ 
               (дата)                            (подпись / расшифровка)  

    


